
รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  

เทศบาลต าบลบัวงาม 

~ ๙๐ ~ 

 

แบบ ผ. ๐๒ 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารงานแบบมุ่งผลสัมฤทธ์ิ 
ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดอุบลราชธาน ียุทธศาสตรท์ี่ 7 การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 6  ด้านการบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
    แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

1 โครงการส่งเสริมกิจกรรม 5 ส.
ส านักงานเทศบาลต าบลบัวงาม 

เพื่อให้พนักงานและผู้ที่
เก่ียวข้อง ได้ร่วมกันใน
การท าความสะอาดและ
จัดส านักงานให้เป็น
ระเบียบสะดวกแก่การ
ติดต่อราชการเป็นไป
ตามหลักการบริหาร
บ้านเมืองที่ดี 

พนักงาน ลูกจ้าง 
ประจ า พนักงานจ้าง 
คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาลประชาชน
ทั่วไปจัดอบรมและท า
กิจกรรมร่วมกันอย่าง
น้อยจ านวน 1 คร้ัง/ปี 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 จ านวนประชากร
ที่มีคุณภาพชีวิต
ที่ดี 

ส านักงานมีความ
เป็นระเบียบ
เรียบร้อย สะดวก
แก่การติดต่อ
ราชการของ
ประชาชน 
พนักงานมีส่วนร่วม
ในการท างาน 

งานธุรการ 
ส านักปลัด 

2 โครงการอบรมและหรือทัศนศึกษา
ดูงานบุคลากรเทศบาลประจ าป ี

เพิ่มพูนความรู้ 
ประสบการณ์และ
เสริมสร้างแนวคิดให้กับ
บุคลากรของเทศบาล 

คณะผู้บริหาร พนง.
ลูกจ้างประจ า พนักงาน
จ้างได้มีการอบรมและ
ทัศนศึกษาดูงานปีละ 1 
คร้ัง 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 จ านวนพนักงาน
ที่มีการพัฒนา/
เคร่ืองมือ
เคร่ืองใช้ที่ได้
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 

การบริหารงานของ
เทศบาลและการ
ปฏิบัติงานเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย
มีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล 

งานการ     
ส านักปลัด 

3 โครงการจัดงานวันเทศบาล เพื่อประชาสัมพันธ์
ผลงานขององค์กรให้
ประชาชนได้รับทราบ 

จัดโครงการวันเทศบาล 
จ านวน 1 คร้ัง/ปี 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวนประชากร
ที่มีคุณภาพชีวิต
ที่ดี 

คณะบริหาร 
พนักงาน
ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้างมี
ความรักสามัคคี 
ประชนเล็งเห็น
ความส าคัญของ
การมีส่วนร่วมกับ
หน่วยงานราชการ 

งานธุรการ 
ส านัก

ปลัดเทศบาล 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  

เทศบาลต าบลบัวงาม 

~ ๙๑ ~ 

 

แบบ ผ. ๐๒ 

 
 
 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ

หลัก ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 
4 โครงการลดขั้นตอนการท างานและ

อ านวยการความสะดวกในการ
ให้บริการประชาชน 

เพื่อรับทราบถึงปัญหา
ความต้องการ อ านวย
วามสะดวกในการมารับ
บริการและเผยแพร่ให้
ความรู้ในด้านต่างๆแก่
ประชาชน 
 

ประชาชนทั้ง 8 ชุมชน
ในเขตเทศบาลต าบลบัว
งาม 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวนประชากร
ที่มีคุณภาพชีวิต
ที่ดี 

ประชาชนได้รับ
ความรู้ในด้านต่างๆ
และแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อยได้
ตรงกับความ
ต้องการของ
ประชาชน 
 

งานธุรการ 
ส านักปลัด 

5 โครงการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล เพื่อให้ประชาชนได้มี
ส่วนร่วมในการเสนอ
ปัญหาความต้องการ
และตรวจสอบการ
ด าเนินงานการพัฒนา
เทศบาล 

ประชาคมจัดท าหรือ
ทบทวนแผนพัฒนา 
แผนยุทธศาสตร์ 
ติดตามและประเมินผล
งานของเทศบาล รวมถึง
ท ารูปเล่มแผนพัฒนา
ประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนทราบ 

๓0,000 ๓0,000 ๓0,000 ๓0,000 ๓0,000 จ านวนประชากร
ที่มีคุณภาพชีวิต
ที่ดี 

ประชาชนได้มีส่วน
ร่วมในการพัฒนา
และวางแผน 
ติดตามและ
ประเมินผลงานของ
เทศบาล 

งานวิชาการ 
ส านักปลัด 

6 โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

เพื่อให้การจัดเก็บรายได้
เป็นธรรมและครบทุก
ราย 

จัดท าแผนที่ภาษีในเขต
เทศบาลให้ครอบคลุม
พื้นที่ 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 จ านวนประชากร
ที่มีคุณภาพชีวิต
ที่ดี 

ท าให้ระบบงาน
จัดเก็บและพัฒนา
รายได้มี
ประสิทธิภาพ
เพิ่มขึ้น 

กองคลัง 

7 โครงการประกาศเกียรติคุณผู้ช าระ
ภาษีดีเด่น 

เพื่อประกาศเกียรติคุณ
ผู้ช าระภาษีให้มี
แรงจูงใจและเต็มใจจะ
ช าระภาษี 

ประกาศเกียรติคุณผู้
ช าระภาษีดีเด่น เช่น
มอบใบประกาศ โล่ห์
ฯลฯ 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนประชากร
ที่มีคุณภาพชีวิต
ที่ดี 

ประชาชนให้ความ
ร่วมมือในการช าระ
ภาษี  การคลังมี
รายรับเพิ่มขึ้น 

กองคลัง 



รายละเอียดโครงการพัฒนา         
แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  

เทศบาลต าบลบัวงาม 

~ ๙๒ ~ 

 

แบบ ผ. ๐๒ 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลติของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า 

จะได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่รับผดิชอบหลัก ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 2570 
8 การอุดหนุนส่วน

ราชการ/เอกชน/
อปท.ในเขตเทศบาล
ต าบลบัวงาม /
อ าเภอ/จังหวัด
อุบลราชธานี 

เพื่ออุดหนุนงบประมาณส่วน
ราชการ/เอกชน/อปท.ใน
เขตเทศบาลต าบลบัวงาม /
อ าเภอ/จังหวัดอุบลราชธานี
ให้สามารถด าเนินงานได้
อย่างต่อเน่ืองและเป็น
ประโยชน์ต่อประชาชน 

อุดหนุนส่วนราชการ/
เอกชน/อปท.ในเขต
เทศบาลต าบลบัวงาม /
อ าเภอ/จังหวัด
อุบลราชธานี 

45,000 45,000 45,000 45,000 45,000 จ านวนประชากร
ที่มีคุณภาพชีวิต
ที่ดี 

ประชาชนได้รับ
ผลประโยชน์ใน
การด าเนินงาน 

ส านักปลัด 
(งานธุรการ) 


